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INLEDANDE TEXT

Detta reglemente styr den politiska verksamheten i styrelse och namnder i
Olofstroms kommun. Reglementet géaller for:

Kommunstyrelsen

Socialnamnden

Utbildningsnamnden

Kultur- och fritidsndmnden

Bygg- och trafiknamnden samt

Valnamnden

Forsta kapitlet behandlar kommunstyrelsens uppgifter och andra kapitlet
behandlar gemensamma uppgifter.

1 KAP. KOMMUNSTYRELSENS UPPGIFTER

1 8§ Allmant om styrelsens uppgifter

Styrelsen ar kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ett
helhetsansvar for kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska
stallning.

Styrelsen ska leda och samordna foérvaltningen av kommunens
angelagenheter och ha uppsikt éver 6vriga namnders och eventuella
gemensamma namnders verksamhet (ledningsfunktion). Styrelsen ska
ocksa ha uppsikt dver kommunal verksamhet som bedrivs i kommunala
foretag, stiftelser och kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad
styrning och leda arbetet med att ta fram styrdokument for kommunen
(styrfunktion).

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling
och ekonomiska stallning och fortldpande i samrad med namnderna folja
upp de faststallda malen och aterrapportera till fullmaktige
(uppféljningsfunktion).

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jamte sddana
uppgifter som inte lagts pa annan namnd (sarskilda uppgifter). Harutover
ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgar av kommunallagen
(2017:725), KL, och annan lagstiftning.

Ledningsfunktionen och styrfunktionen

2 8 Allméant om ledningsfunktionen och styrfunktionen

Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan ndmnderna och
gransdragning mellan ndmndernas kompetens. Styrelsen ansvarar for att
en effektiv och andamalsenlig organisation uppratthalls.
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3 § Styrelsens Odvergripande uppgifter
Styrelsen ska

1.

10.

11.

12.

13.

leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande och
strategiska mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela den
kommunala verksamheten samt gora framstallningar i malfragor som
inte ar forbehallen annan namnd,

utdva uppsikt 6ver 6vriga namnders och gemensamma namnders
beslut,

ha uppsikt 6ver sadan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL,
eller enligt annan lag eller forfattning,

ha ett Gvergripande ansvar for interna sakerhetsfrdgor i kommunen,
ha hand om kommunens 6vergripande system sasom
personaladministrativa system, ekonomisystem, dokument- och
arendesystem, e-postsystem, IT-system och fértroendemannaregister,
anstalla kommunchef/direktor samt besluta om instruktion for denne,
anstalla forvaltningschefer

hos fullmaktige, évriga ndmnder och andra myndigheter géra de
framstallningar som behovs,

kontinuerligt folja verksamheten i dvriga ndmnder,

ansvara for utformning, utvardering och utveckling av kommunens
system for intern kontroll fér namnder och bolag.

ansvara for samordningstraffar med namndpresidierna och
forvaltningscheferna,

bereda eller yttra sig i arenden som ska handlaggas av fullméktige i
enlighet med KL,

verkstélla fullmaktiges beslut, om fullméaktige inte beslutat annat.

Om fullmé&ktige inte har beslutat nagot annat, avgor styrelsen hur de
arenden som fullmaktige ska handlagga ska beredas.

Styrelsen far uppdra at en fortroendevald eller at nagon anstalld att besluta
om remiss av sadana arenden.

4 § Bolag och stiftelser
Styrelsen ska

1.

ha fortldpande uppsikt 6ver verksamheten i de bolag och stiftelser som
kommunen helt eller delvis ager eller annars har intresse i, framst vad
galler andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstéllda direktiv, men
ocksa i avseende pa ovriga forhallanden av betydelse for kommunen,
besluta om agardirektiv till bolag,

besluta om att riktlinjer, strategier och andra styrdokument &ven ska
géalla for helagda bolag,

ansvara for regelbundna méten mellan styrelsen och
bolagsledningarna,

lopande vidta nodvandiga atgarder for att sakerstélla att de krav som
anges i 10 kap. 2—6 b 88 KL &ar uppfyllda betraffande de bolag och
stiftelser kommunen ager eller har intresse i,
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8.

9.

arligen senast den 30/6 i beslut préva om den verksamhet som bedrivs
i de aktiebolag som kommunen helt eller delvis ager under féregdende
kalenderar har varit forenlig med det faststallda kommunala andamalet
och utférts inom ramen for de kommunala befogenheterna. Beslutet
ska delges till fullméaktige snarast. Finner styrelsen att brister férelegat,
ska den samtidigt lamna forslag till fullmaktige om nédvandiga
atgarder,

svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och
foreningsstammor och andra likartade sammantraden i de foretag som
kommunen helt eller delvis ager eller annars har intresse i.

utse stammoombud for hel- och delagda bolag

utse agarombud till agarsamrad for delagda bolag

10. besluta om instruktioner till stammoombud i delagda bolag

5 § Kommunalférbund
Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sddana
kommunalférbund som kommunen ar medlem i.

6 8 Ekonomi och medelsférvaltning
Styrelsen ska

1.

w

ha hand om kommunens medelsforvaltning och félja av fullméktige
meddelade riktlinjer for denna. Medelsfdrvaltningen omfattar placering
och upplaning av medel. | uppgiften ingar ocksa att bevaka att
kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt att vidta
de atgarder som behovs for indrivning av forfallna fordringar,

ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. | denna uppgift ingar bl.a. att -
underhalla och forvalta kommunens fasta och I6sa egendom, - se till att
kommunens behov av férsakringsskydd ar tillgodosett, - handha egen
donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan namnd placera
sadana medel som ingér i donation som forvaltas av den namnden,
uppréatta forslag till budget i enlighet med KL,

se till att bokféring och redovisning sker i enlighet med lagen (2018:597)
om kommunal redovisning,

. uppratta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen

(2018:597) om kommunal redovisning,

fatta erforderliga beslut vid forvaltningsovergripande upphandlingar,
kommunstyrelsens forvaltningsspecifika upphandlingar samt 6vriga
férvaltningars upphandlingar som ar éver 1 000 tkr.

7 8 Delegering fran fullmaktige
Styrelsen beslutar i foljande grupper av arenden:

1.

upptagande av lan inom den beloppsram och de riktlinjer som
fullméktige faststallt,

utarrendera, hyra ut eller pa annat satt upplata kommunen tillhorig fast
egendom,
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3. kop, forsaljning, byte och avtal om fastighetsreglering, allt inom av
fullméktige faststalld kostnadsram och andra riktlinjer betraffande belopp
och villkor i 6vrigt,

4. i mal och arenden dar styrelsen for kommunens talan, med for
kommunen bindande verkan, traffa 6verenskommelse om betalning av
fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal,

5. tillstand att anvanda kommunens vapen,

6. avgivande av yttranden enligt kameradvervakningslagen (2013:460).

Styrelsen beslutar ocksa om yttranden som ankommer pa fullmaktige néar
dessa inte &r av principiell betydelse eller nar tiden inte medger att yttrandet
behandlas av fullméktige. Styrelsen ska om mgjligt samrada med berérd
namnd vid handlaggning av yttrandet.

8 8 Personalpolitiken

Styrelsen ar anstallningsmyndighet och ska ha hand om fragor som ror

forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

och har darvid bl.a. att:

1. med bindande verkan fér kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbets-tagare,

2. forhandla @ kommunens vagnar enligt lagstiftning om férhandlingsratt
utom vad géller 11-14 och 38 8§ lagen (1976:580) om
medbestdmmande i arbetslivet inom andra nd&mnders
verksamhetsomraden,

3. avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, och andra
bestammelser rérande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare;

4. besluta om stridsatgard,

5. besluta om forflyttnings- och omplaceringsarenden fran en namnd till en
annan,

6. forhandlingar avseende férdelning av I6nerevisionsutrymmet och
policyfragor géllande loner.

7. lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala
befogenheter.

8. Ovriga beslut som reglerar anstallningsfoérhallande, formaner och andra
generella beslut.

Uppféljningsfunktionen

9 § Styrelsens uppfoljning

Styrelsen ska

1. overvaka att av fullmaktiges faststallda kvalitetskrav, mal, strategier,
riktlinjer (inklusive policys) och program for verksamheten samt ekonomi
foljs upp i nAmnderna,



o’ OLOFSTROMS Reglemente
T KOMMUN

Reglemente

2. Overvaka att kommunens I6pande forvaltning i dvrigt skots lagligt och

ekonomiskt,

félja hur den interna kontrollen skéts i namnder och bolag,

4. tva ganger per ar rapportera till fullmaktige hur kommunens
verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den
ekonomiska stallningen ar under budgetaret,

5. en gang arligen till fullmaktige rapportera om kommunens
avtalssamverkan enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan lag eller
forfattning,

6. senast den 30 april varje ar lamna fullméktige en redovisning 6ver de
motioner och medborgarforslag som kommit in till fullméktige till och med
aret innan och som inte slutligt handlagts av fullmaktige.

7. senast den 30 april varje ar lamna fullméktige en redovisning over ej
verkstéllda fullmaktigebeslut.

w

Sarskilda uppgifter

10 § Processbehdrighet

Styrelsen far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och
arenden, om inte nagon annan ska gora det pa grund av lag eller annan
forfattning eller beslut av fullmaktige. Detta galler ocksa mal dar nagon har
begart laglighetsprévning av fullméktiges beslut, om inte fullméktige
beslutar att sjalv fora talan i malet.

11 8§ Krig, krigsfara, krisledning och hojd beredskap

Styrelsen ansvarar for kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544) om
kommuners och landstings atgarder infor och vid extraordinara handelser i
fredstid och hojd beredskap samt lagen (1992:1403) om totalférsvar och
hojd beredskap (krisledningsnamnd).

Krisledningsnamndens verksamhet regleras i sarskilt reglemente.

Krisledningsnamnd ska vara personunion med kommunstyrelsens
arbetsutskott.

Styrelsen utser ledamot till hemvéarnsrad enligt hemvarnsférordningen
(1997:146).

Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller krigsfara
finns i lagen (1988:97) om forfarandet hos kommunerna,
férvaltningsmyndigheterna och domstolarna under krig eller krigsfara m.m.

12 § Arkivmyndighet
Styrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i av
fullméktige antaget arkivreglemente.
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13 § Anslagstavla och webbplats

Styrelsen ansvarar for kommunens anslagstavia.

Styrelsen samordnar innehallet i och ansvarar for kommunens externa och
interna webbplats.

14 § Forfattningssamling
Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen
och se till att denna halls tillganglig i lagstadgad form.

15 § Kommunstyrelsens uppgifter

Styrelsen leder och samordnar planeringen och uppféljningen av

kommunens ekonomi, mal och verksamheter. Den ska bl.a. leda och

samordna

- utvecklingen av den kommunala demokratin och brukarinflytandet

- politiska rad

- naringslivspolitik

- den oOversiktliga planeringen av anvandningen av mark och vatten,

- mark och bostadspolitiken och se till att tillfredstéllande
markberedskap uppratthalls samt att bostadsforsorjningen och
samhallsbyggnaden framjas,

- strategiskt arbete med social, ekonomisk och ekologisk hallbarhet

- gator och park

- energiplaneringen samt framja energihushallningen,

- strategiskt arbete for folkhalsa,

- trafikpolitiken, och verka for en tillfredstéllande trafikforsorjning,
infrastruktur samt kollektivtrafik,

- kommunikationsverksamhet,

- integration av nyanlanda

- arbetet med att effektivisera administrationen,

- utveckling av informationssystem, IT, digitalisering och
kommunikation,

- upphandlingsverksamhet

- konsumentvagledning,

- tillsyn enligt alkohollagen

- landsbygdsutveckling

- kost och stadservice

- turism

- tolkning av arvodesregler och val av arvodesberedning

Ovriga uppgifter som inte faller under annan namnd/bolag/férbund eller

dylikt.

16 § Markfragor

Styrelsen ska uppmarksamt folja den allmanna utvecklingen inom
kommunen och dess ndrmaste omgivning samt ta de initiativ som behovs i
fragor om fastighetsbildning. Vidare beslutar styrelsen i féljande arenden:
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1.  Beslut kring forsaljning av bebyggd fastighet utan strategisk betydelse

10.

11.

12.

13.

14.

for kommunen, dar forsaljningsvardet 6verstiger det bokférda vardet.

Expropriation eller inlésen av hela eller delar av fastigheten inom av
kommunfullmaktige faststélld kostnadsram och andra riktlinjer
betraffande belopp, omrade och villkor i Gvrigt.

Beslut kring forsaljning av mark for utokning av befintlig villatomt dar
marken inte ar av strategisk betydelse for kommunen.

Starta detaljplaner, sanda ut detaljplaner pa samrad och stélla ut
detaljplaner pa granskning.

Anta, andra eller upphava plan enligt 5 kap. 27 - 32 88 plan- och
bygglagen (SFS 2010:900) i de fall bestammelserna om enkelt
planférfarande standard forfarande enligt 5 kap. 7 8 PBL ar
tillampliga.

Befogenhet att forlanga eller férnya detaljplanens genomférandetid (4
kap 24 - 25 § PBL).

Samrad, granskning, antagande, andring eller upphavande av
omradesbestammelser enligt 5 kap. 29 och 33 8§, da
bestammelserna om standard planférfarande i 5 kap. 7 § far
tilampas, enligt PBL

Ratt att pakalla fastighetsreglering enligt fastighetsbildningslagen
(FBL) 5 kap. 3 § 3 stycket FBL for att mark och vatten ska kunna
anvandas for bebyggelse pa ett &ndamalsenligt sétt.

Ratt att pakalla fastighetsbestamning enligt 14 kap. 1 § FBL savitt
galler omrade med detaljplan eller omradesbestammelser eller
omrade betraffande vilket fraga vackts om upprattande av saddan plan
eller sddana bestammelser.

Faststéllande av belagenhetsadress enligt 10 - 11 § lagen om
lagenhetsregister och lagenhetsnummer (SFS 2006:378).

Beslut om namnsattning av vagar, broar, verksamhetsbyggnader,
torg och liknande.

Besluta om samrad och utstallning/granskning géllande 6versiktsplan,
fordjupning av oversiktsplan (FOP) och tematiskt tillagg till
oversiktsplan (TOP).

Planprogram.

Beslut rérande planbesked och planeringsbesked.
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2 KAP. FOR KOMMUNSTYRELSEN OCH NAMNDERNA
GEMENSAMMA BESTAMMELSER

17 8 Uppdrag och verksamhet

Styrelsen/namnden ska inom sitt verksamhetsomrade folja vad som anges i
lag eller annan forfattning. De ska folja det fullmaktige — i reglemente, i
samband med budget eller i annat sarskilt beslut — har bestamt att
styrelsen/namnden ska fullgéra, samt verka for att faststallda mal uppnas
och i dvrigt folja givha uppdrag och angivna riktlinjer.

18 § Organisation inom verksamhetsomradet

Styrelsen/ndmnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och
andamalsenlig med hansyn till av fullmaktige faststallda mal och styrning
samt lagar och andra forfattningar for verksamheten.

19 § Personalansvar

Kommunstyrelsen ar anstallningsmyndighet. Mer information i § 8 i detta
reglemente.

Kommunstyrelsen ansvarar for arbetsmiljofragor och har mojlighet att
vidaredelegera ansvaret till tjanstemannaorganisationen.

20 § Behandling av personuppgifter

Styrelsen/namnden ar personuppgiftsansvarig och registeransvarig enligt
dataskyddsférordningen for behandlingar i sin verksamhet. Styrelsen ar
personuppgiftsansvarig for de kommungemensamma system som anvands
inom bl.a. personaladministration, ekonomi, IT, telefoni, information samt
dokument- och arendehantering. Om en namnd ska behandla
personuppgifter i system for vilka styrelsen ar personuppgiftsansvarig ska
personuppgiftsbehandlingen ske i enlighet med de instruktioner som
ldamnas av personuppgiftsansvarig.

Behandling av personuppgifter av personal vid annan namnd &n
personuppgiftsansvarig namnd far ske da det ar nédvandigt (till exempel
kommunens IT-avdelning).

Forutsattningarna for att hantera/behandla personuppgifter ar att:

1 De grundlaggande principerna for behandling av personuppgifter efterlevs
2 Samtliga behandlingar ska ha en réttslig grund

Det ar varje personuppgiftsansvarigs skyldighet att ge instruktioner till
utforare avseende den behandling som utféraren ska hantera for agarens
rékning.

Kommunstyrelsen ar personuppgiftsansvarig for den behandling av
personuppgifter som sker i fullmaktige samt hos fullmaktigeberedningar.

10
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Styrelsen och ndmnderna ska utse dataskyddsombud.

21 8§ Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige
Styrelsen/namnden ska redogora for hur uppdrag som lamnats till den
fullgjorts.

Redovisningen lamnas till styrelsen som samordnar de olika ndmndernas
redovisningar.

Namnderna ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som alagts dem
enligt speciallagstiftning.

22 § Information och samrad

Styrelsen, namnderna och kommunalrad respektive oppositionsledare ska i
mojligaste man fran namnd erhalla den information och det underlag de
behdver i sin verksamhet. Réatten till information och underlag omfattar inte
uppgift for vilken sekretess rader.

Namnderna ska samrada nar deras verksamhet och &renden beror
styrelsens eller annan ndmnds verksamhet.

Samrad bor aven ske med foreningar och organisationer nar dessa ar
sarskilt berérda. Styrelsen/namnden beslutar om formerna for samradet.

23 § Medborgarférslag

Medborgarforslag, dar fullméktige overlatit till styrelsen/namnden att fatta
beslut, ska om mojligt beredas sa att styrelsen/namnden kan fatta beslut
inom ett ar fran det att forslaget vacktes i fullméaktige.

Styrelsen/ndmnderna ska fortlépande informera fullméktige om de beslut
som fattats med anledning av ett medborgarforslag.

Styrelsen ska i april manad redovisa de medborgarférslag som inte beretts
fardigt for beslut inom ett ar fran det att forslagen vacktes i fullmaktige.

Nar ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, bor
forslagsstéllaren underrattas.

Styrelsen/namnden far besluta att den eller de som har vackt ett arende

genom medborgarforslag far narvara nar styrelsen/namnden behandlar
arendet och delta i dverlaggningarna men inte nar beslut fattas.
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24 § Upphandling

Forvaltningsovergripande upphandlingar och férvaltningsspecifika
upphandlingar dver 1 000 tkr beslutas av kommunstyrelsens
arbetsutskott. Ovriga upphandlingar beslutas av utsedd delegat med
beaktande av att samrad alltid ska ske med forvaltningschef vid
upphandlingar mellan 100 tkr och 1 000 tkr.

Arbetsformer

25 § Tidpunkt for sammantraden

Styrelsen/namnden sammantrader p& dag och tid som styrelsen/namnden
bestammer.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av
styrelsens/namndens ledamoter begar det eller om ordféranden anser att
det behovs. En begéran om extra sammantrade ska goéras skriftligen hos
ordféranden och innehalla uppgift om det eller de arenden som 6nskas bl
behandlade pa det extra sammantradet.

Ordféranden ska, om mdjligt, samrada med vice ordférandena om tiden for
extra sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stélla in ett sammantrade
eller andra dagen eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske
med vice ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dagen
eller tiden for ett sammantrade ska &ndras, ska ordféranden se till att varje
ledamot och ersattare snarast underrattas om beslutet.

26 8§ Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Nar
varken ordféranden eller en vice ordférande kan kalla till sammantrade ska
den som varit ledamot i styrelsen/namnden langst tid gora detta
(alderspresidenten). Om flera ledaméter har lika lang tjianstgoringstid ska
den till dldern aldste ledamoten vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantradet. Kallelsen ska pa ett lampligt satt sandas eller goras
tillganglig digitalt till varje ledamot och ersattare samt annan fértroendevald
som far narvara vid sammantradet senast fem veckodagar fore
sammantradesdagen.

| undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat satt.

Sekretesshandlingar sands enbart till tjanstgérande ledamoter och ersattare
och tas tillbaka direkt efter métet.
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Kallelsen bor atfdljas av foredragningslista. Ordforanden bestammer i vilkken
utstrackning handlingar som tillhor ett arende pa féredragningslistan ska
bifogas kallelsen.

27 § Offentliga sammantréaden

Styrelsen/namnden far besluta om offentliga sammantraden. Offentliga
sammantraden far inte hallas i arenden som avser myndighetsutévning mot
enskild eller i vilka det forekommer uppgifter som omfattas av sekretess.

28 § Sammantrade pa distans

Styrelsen/namnden far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med
ledamoter narvarande pa distans. Sadant sammantrade far endast aga rum
om ljuddéverforing sker i realtid och pé ett sadant satt att samtliga deltagare
kan hora varandra pa lika villkor. Om nodvéandigt ska méte pa distans ske
med bildoverforing. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehoriga kan ta
del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som odnskar delta pa distans ska senast 20 dagar i forvag anmala
detta till styrelsens/namndens kansli. Ordféranden avgoér om néarvaro far
ske pa distans.

Styrelsen/namnden far bestamma vad som narmare ska galla om
deltagande pa distans i styrelsen/namnden.

29 § Narvaroratt

Kommunstyrelsens ordférande har rétt att narvara vid namndernas
sammantraden och delta i 6verlaggningarna. Narvaroratten galler inte
arenden som rér myndighetsutévning mot enskild.

Styrelsen/namnden far medge fortroendevald som inte &r ledamot eller
ersattare i styrelsen/namnden att narvara vid sammantrade med
styrelsen/namnden for att lamna upplysningar.

Aven anstélld i kommunen och sarskilt sakkunnig kan medges denna rtt.
Om styrelsen/namnden beslutar det, far den som kallats delta i
Overlaggningarna.

Styrelsen/namnden far harutéver bestamma att annan ska ha rétt att
narvara vid styrelsens/namndens sammantraden.

30 § Sammansattning

Kommunfullmaktige valjer ledamoter och utser ordférande och tva vice
ordférande i namnder och styrelse. Mandattid raknas fran och med den 1
januari aret efter att ett kommunval agt rum.

31 § Ordforanden
Det aligger ordféranden att
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. leda styrelsens/namndens arbete och sammantraden,
. kalla till sammantrade i enlighet med lag och reglemente,

1
2
3. tillse att erséattare kallas,
4

. infér sammantradena se till att arendena som ska behandlas i
styrelsen/namnden vid behov &r beredda,

5. se till att fardigberedda arenden snarast behandlas i styrelsen/namnden,
6. bevaka att styrelsens/namndens beslut verkstalls.

Harutover aligger det kommunstyrelsens ordférande att under styrelsen
1. ha uppsikt dver kommunens hela namndforvaltning,

2. med uppmarksamhet folja fragor av betydelse for kommunens
utveckling och ekonomiska intressen samt effektiviteten i
verksamheten och ta initiativ i dessa fragor,

3.  framja samverkan mellan styrelsen, namnder och fullmaktige

4, representera styrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter,
konferenser och sammantraden om inte styrelsen bestamt annat i ett
sarskilt fall.

5. halla regelbundna sammankomster med kommunens,
kommunalférbundens och de kommunala bolagens chefstjansteman
for dmsesidig information om aktuella fragor,

6.  halla regelbundna sammankomster med ordférande i 6vriga
kommunala namnder och de kommunala bolagens styrelser samt
med ordférande eller vice ordférande i kommunalférbunden och
Vastblekinge Miljo AB.

32 § Presidium
Styrelsens/namndens presidium ska besta av ordférande, forste vice
ordférande och andre vice ordférande.

Viceordférandena ska bitrdda ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordféranden anser att det behovs.

33 § Ersattare for ordféranden och vice ordféranden

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt
sammantrade eller en del av ett sammantrade, far styrelsen/namnden utse
en annan ledamot som ersattare for dessa. Tills valet forrattats, fullgors
ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i styrelsen/namnden
langst tid. Om flera ledaméter har lika lang tjanstgoringstid fullgors
ordférandens uppgifter av den aldste av dem.

Motsvarande géller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgora

sitt uppdrag under en langre tid. Ersattaren ska fullgora samtliga
ordférandens/6vriga presidiets uppgifter.
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34 § Kommunalrad
Sedan val av kommunstyrelsen skett utser kommunfullméktige bland
styrelsens ledaméter en ordférande.

Styrelsens ordférande ska ocksa vara kommunalrad. Kommunalrad ska
agna hela sin arbetstid at uppdrag for kommunen.

Kommunfullmaktige beslutar om kommunalradets uppgifter,
ansvarsomraden och tjanstgoringsgrad.

35 8§ Forhinder

En ledamot eller kallad ersattare som ar forhindrad att delta i ett
sammantrade eller i en del av ett sammantrade, ska snarast anmaéla detta
till styrelsens/namndens sekreterare eller nagon annan anstalld vid aktuellt
kansli. Kansliet ska underratta den ersattare som star i tur om att denne ska
tjanstgora.

36 § Ersattares tjanstgoring
Om en ledamot &r forhindrad att delta eller att vidare delta i ett
sammantrade ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stélle.

En ledamot som installer sig under ett pagaende sammantrade har ratt att
tjanstgbra aven om en ersattare trétt in i ledamotens stélle.

Till varje sammantrade kallas en ersattargrupp pa rullande schema.
Ersattare tas i forsta hand fran kallad ersattargrupp forutsatt att partilinjen
kan héllas. | andra hand enligt invalsordning i fullmaktiges beslut vid valet
av namnden. | sista hand fran annat parti och da enligt den ersattarordning
som beslutats av kommunfullméktige. Valnamnden kallar inte ersattargrupp
pa rullande schema.

Ersattargruppens férdelning och tjanstgoring beslutas av
styrelsen/namnden. En sa jamn férdelning som mojligt mellan partierna bor
efterstravas.

Erséttare som inte tjanstgor har rétt att delta i overlaggningarna. Icke
kallade ersattare har ratt att delta utan arvode med undantag for
myndighetsutévning mot enskild.

En ersattare som bdrjat tjanstgora har foretrade till tjanstgoring framfor
annan ersattare oberoende av turordningen, om denne tjanstgor inom sitt
eget parti.

37 8§ Jav, avbruten tjanstgoring
Om jav foreligger ska ledamoten/ersattaren anmala detta innan arendet
inleds.
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En ledamot eller en ersattare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i
ett arende far tjanstgora igen sedan arendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgoringen under ett sammantrade pa
grund av annat hinder an jav, far tjanstgora igen endast om inplacerad
tjianstgobrande ersattare tillhér annat parti.

38 8§ Yrkanden

Nar styrelsen/namnden forklarat Gverlaggningen i ett arende avslutad, gar
ordféranden igenom de yrkanden som har framstallts under éverlaggningen
och kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Darefter far inte nagot yrkande
andras eller laggas till, om inte styrelsen/namnden enhalligt beslutar att
medge det.

Om ordféranden eller flertalet av ledamoéterna anser att det behdvs ska den
ledamot som har framstallt ett yrkande avfatta det skriftligt.

39 § Deltagande i beslut

En ledamot som, dar detta ar mojligt, avser att avsta fran att delta i ett
beslut, ska anmala detta till ordféranden innan beslut fattas. En ledamot
som inte har gjort en sadan anmaélan anses ha deltagit i beslutet.

40 § Reservation

Reservationen ska anmalas innan sammantradet avslutas. Om en ledamot
har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren
fore den tidpunkt som har faststéllts for justeringen av protokollet.
Motsvarande galler vid omedelbar justering.

41 § Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Styrelsen/ndmnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras
omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och
justeras av ordféranden och en ledamot.

42 § Kungorelser och tillkannagivanden av foreskrifter m.m.
Styrelsen/ndmnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungors enligt gallande bestammelser.

Namnderna ska underratta styrelsen sa snart en uppdatering av den
kommunala foérfattningssamlingen beddéms nédvéndig.

Namnderna kan anta styrdokument som endast berér namndens

verksamhet. Namnden ska i framtagandet av styrdokumentet beakta
eventuella dvergripande styrdokument och beslut.
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43 § Delgivningsmottagare
Delgivning med styrelsen/namnden sker med ordféranden, forvaltningschef
eller annan anstalld som styrelsen/ndmnden beslutar.

44 § Undertecknande av handlingar
Skrivelser, avtal och andra handlingar fran styrelsen/namnden ska pa
styrelsens/namndens vagnar undertecknas av forvaltningschef.

Styrelsen/namnden far aven uppdra at fortroendevald eller tjansteman att
enligt av styrelsens/namndens lamnade direktiv underteckna handlingar pa
styrelsens/namndens vagnar. Beslut som fattas med stod av delegation
samt skrivelser, avtal och andra handlingar som upprattas med anledning
darav undertecknas av den som fattat beslutet och, i forekommande fall,
kontrasigneras av den som utses dartill.

45 § Utskott

Inom styrelsen/namnden ska finnas ett arbetsutskott med undantag for
bygg- och trafiknamnden samt valnamnden . Till styrelsen ska darutéver
finnas ett personalutskott. Styrelsen/namnden kan besluta att ytterligare
utskott ska inrattas.

Personalutskottet ska bereda och lamna forslag avseende évergripande
personalpolicy- och organisationsfragor samt besluta i personalfragor enligt
kommunstyrelsens delegation. Personalutskottet ska vara
pensionsmyndighet vid tolkning av bestammelser kring pensioner och
ersattningar for fortroendevalda

Ovriga &renden som ska behandlas av kommunstyrelsen bereds av
kommunstyrelsens arbetsutskott. Kommunstyrelsens arbetsutskott ar tillika
krisledningsnamnd.

Inom ett utskott valjer styrelsen/ndmnden for den tid styrelsen/namnden
beslutar ett antal ledamoter och ersattare och bland utskottets ledamoter en
ordférande och minst en vice ordférande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal ar
forhindrad att fullgora sitt uppdrag for langre tid far styrelsen/namnden utse
en annan ledamot i utskottet att som ersattare for ordféranden fullgéra
dennes uppgifter.

Erséttare ska narvara vid utskottets sammantréaden endast om ledamot ar
forhindrad att tjanstgodra Ersattare ska inkallas till tjanstgdring i den vid valet
bestamda ordningen. | forsta hand kallas ersattare fran samma parti och i
andra hand enligt av fullméktige beslutad ersattarordning.

Utskotten sammantrader pa dag och tid som respektive utskott bestammer.
Sammantraden ska ocksa hallas nar ordféranden anser att det behovs eller
nar minst tre ledamoter begar det. Ordféranden ansvarar for att kallelse
utfardas till sammantradena. Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla
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uppgift om tid och plats for sammantréadet samt uppgift om de &renden som
ska behandlas.

Utskottet far handlagga arenden bara nar mer an halften av ledamoterna ar
narvarande.

De arenden som ska avgoéras av kommunstyrelsen/ndmnden i dess helhet
bor beredas av berért utskott om beredning behdvs. Ordféranden eller
forvaltningschefen dverlamnar sadana arenden till utskottet. Nar arendet
beretts ska utskottet lagga fram férslag till beslut.

Sekretesshandlingar goérs enbart tillgangliga for tjanstgérande ledamdoter
och ersattare.

46 § Anmalningsskyldighet

Beslut som fattas med stod av vidaredelegation fran forvaltningschef ska
anmalas till chefen.

Samtliga beslut som fattas pa kommunstyrelsens/namndens vagnar,
inklusive vidaredelegation, ska anmalas till styrelsen/ndmnden i enlighet
med beslut.

NAMNDERNAS UPPGIFTER
47 8 Socialndmnden

Socialndmnden bestar av 11 ledamaéter och 11 ersattare.

Namnden ansvarar for:

= kommunens uppgifter inom socialtjansten rérande barn och unga,
personer med missbruk, dldreomsorg, omsorg for personer med
funktionsnedséattning samt verksamheten inom socialpsykiatrin

. familjerattsliga fragor

= tolkservice

= integrationsframjande atgarder avseende ensamkommande barn
. ekonomiskt bistand

= arbetsmarknadsinsatser

. budget- och skuldradgivning

= uppgifter enligt arvdabalken (1958:637) avseende provisorisk

dodsbofdrvaltning och dédsboanmalan samt kommunens uppgifter
enligt begravningslagen (1990:1144)

= uppgifter enligt halso- och sjukvardslagen 2017:30 (férutom
elevhélsan)
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= uppgifter enligt lagen 2018:222 om bostadsanpasshingsbidrag =
att hyra in de bostader som behdvs for verksamheten.

Namnden handlagger och beslutar om bidrag till féreningar inom sina
ansvarsomraden. Namnden ska, inom sina ansvarsomraden, handa egen
donationsforvaltning.

Namndens ska verka for att samrad sker med utbildningsnamnden och
kultur- och fritidsnamnden.

48 § Utbildningsnamnden
Utbildningsnamnden bestar av 11 ledaméter och 11 ersattare

Namnden ansvarar for:

- Forskole- och fritidsverksamhet

- Grundskola inklusive sarskola

- Gymnasieskola inklusive gymnasiesarskola

- Kommunal vuxenutbildning inklusive utbildning i svenska for vuxna
invandrare

- Yrkeshogskola

- Uppdragsutbildning

- Musikskola

Utbildningsnamnden ansvarar for att de nationella malen uppfylls.

Utbildningsnamnden handlagger och beslutar om ratt till bistand i form av
fortur till plats inom forskola eller fritidshem och darmed sammanhangande
avgiftsfragor enligt socialtjanstlagen

49 § Kultur- och fritidsnamnden
Kultur- och fritidsnamnden bestar av 9 ledamoter och 9 erséttare.

Kultur- och fritidsnamnden ansvar for:

- kommunens uppgifter inom kultur- och fritidsverksamheten

- ansvara for biblioteksverksamheten och annan kommunal
kulturverksamhet, innefattande saval verksamhet i egen regi som stod
till annan kulturell verksamhet i kommunen, samt i dvrigt frAmja
kulturlivet

- genom ett ndra samarbete med féreningar, organisationer och
kulturarbetare inom namndens verksamhetsomrade stimulera det
arbete som dessa bedriver.

-  tillgodose behovet av anlaggningar och lokaler for kultur och
fritidsverksamhet.
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ansvara for framtagande av kulturella arrangemang for barn och elever
i samarbete med forskola/skola och socialforvaltning.

svara for kommunens uppgifter angaende lotteritillstand,
lotteriregistrering m m.

ansvara for inkdp av konstverk och for att férvalta Olofstréms kommuns
konstsamling.

fordela bidrag till féreningar och organisationer inom ramen for
beviljade anslag och faststéllda regler.

verka for bevarande, vard och lamplig anvandning av byggnader,
anlaggningar och miljoer av kulturhistoriskt eller estetiskt varde.

Kultur- och fritidsndmnden &ar ansvarig for utformning av regler for
stipendier och priser inom namndens ansvarsomrade.

50 § Bygg- och trafiknamnden

Bygg- och trafiknamnden bestar av 9 ledamoéter och 9 erséttare

Namnden ansvarar for:

Kommunens uppgifter inom plan- och byggnadsvéasendet
Trafikuppgifter som avses i 1 8 Lagen om n&dmnder for vissa
trafikfragor.

Avfallsmyndighet

Medger dispens inom strandskyddsomrade enligt 7 kap § 18 MB.
Verka for att en god byggnadskultur, en god stads- och
landskapsmiljo, samt en god trafikmiljo skapas och uppratthalls
Forutom allmanna (kommunala och regionala intressen) ska dven
enskilda intressen beaktas.

Samarbeta med myndigheter, organisationer och enskilda vilkas
arbete och intressen berdér namndens verksamhet

51 § Valnamnden

Valnamnden bestar av fem ledamoter och fem erséttare.

Valnamnden ska fullgdéra kommunens uppgifter vid val till riksdagen, region-
och kommunfullmé&ktige, val till Europaparlamentet samt folkomrdstningar
m m.
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