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Motion: Inférande av LOV i Olofstréms kommun, (Lagen om valfribetssystep)

Denna lag innebdr att bland annat att kommunerna kan erbjuda vardtagare inom dldreomsorgen en
valfrihet bland utférare av tjanster inom hemtjinst och annan service.

Idag ar manniskor vana vid att kunna vilja. Naturligtvis forsvinner inte detta behov bara for att man
blir dldre. Man vill kunna vilja utifran sina behov. Man vill kanske kunna vilja personal utifran sitt
modersmal och kultur, man har kanske sarskilda behov som inte kan tillgodoses av den kommunala

varden etc.

Inférande av LOV innebdr ocksa att uppmuntra enskilt féretagande eller kooperativ verksamhet inom
dldreomsorgen. Det gynnar tillvixten av jobb inom kommunerna. Personal inom éldreomsorg far
ocksd mdjlighet att vdlja mer dn en arbetsgivare. Det kan gora yrken inom denna sektor mer
attraktiv. Personal i denna starkt kvinnodominerad arbetsmarknad ska ocksa ha méjlighet att byta
arbetsgivare utan att behova flytta frén kommunen.

LOV har nu inférts bade i Karlskrona, Ronneby och Sélvesborg. L&t inte Olofstréom bli sista kommun i
Blekinge att infora LOV. En differentierad arbetsmarknad leder till utveckling och framgang. Det
innebdr ocksa att makt flyttas fran politiker till enskilda individer.

Moderaterna foreslar

Att infora LOV (lagen om valfrihetssystem) i Olofstréms kommun
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